
L'art. 26 della  Legge n° 126 del 13
ottobre 2020

a far  data dal  16 ottobre
2020  i lavoratori in possesso
dei  requisiti di lavoratore fragile*

siano adibiti fino al 31 dicembre
2020 ad attività da espletare in mo­
dalità agile o, in difetto, a specifiche
attività di formazione  professionale
anche da remoto

lavoratore fragile

rischio derivante da
esiti di patologie oncologiche

rischio derivante da
immunodepressione

effettuare terapie salva­
vita connesse ai due precedenti stati

patologici
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IMPORTANTE NOVITÀ PER PERSONE
IN CONDIZIONI DI SALUTE FRAGILI!




